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广州白云国际快件中心有限公司信息公开工作办法

1 总则

1.1 编制依据和目标

为全面落实南航集团及白云物流公司关于推进中央企业信息公开工作的有

关要求，保障政府、企业、公民和其他组织等利益相关方依法获取广州白云国

际快件中心有限公司（以下简称“公司”）信息，提高工作透明度，促进依法

治企，依据国务院国资委《关于推进中央企业信息公开的指导意见》及《中国

南方航空集团公司信息公开工作实施方案》，参照白云物流公司《信息公开工

作办法》的有关规定要求，制定本办法。

1.2 适用范围

本办法适用于公司在履行国有资产保值增值及执行主要业务等职责过程

中，依据法律法规和国家有关规定，向利益相关方和组织公开的企业相关信

息。

1.3 总体要求

公司信息公开工作坚持依法、准确、及时的原则。公开的信息不得危及国

家安全、公共安全、经济安全和社会稳定； 公司信息公开工作遵循“谁形成

谁公开，谁公开谁负责”的原则。对应该予以公开的信息的真实性、及时性，

以及审批流程等负责。

2 信息公开的范围

2.1 信息公开重点内容

a） 本企业工商注册登记等基本信息；

b） 公司治理及管理架构；
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c） 重要人事变动；

d）企业主要财务状况和经营成果；

e） 国有资本保值增值情况；

f） 企业重大改制重组方面可以公开的重要信息；

g） 有关部门依法要求公开的监督检查问题整改情况；

h） 重大突发事件事态发展和应急处置情况；

i） 企业履行社会责任情况；

j） 其他依照法律法规应当主动公开的信息。

2.2 不予公开的信息

a） 涉及国家秘密的信息；涉及商业秘密、工作秘密及个人隐私的信息；

b） 公开后可能会影响检查、调查取证等执法活动的信息；

C） 其他法律、行政法规规定不予公开的信息；

d） 可能对他人隐私和名誉构成侵害、对相关人员合法权益造成损害、对

企业及社会的正常秩序带来影响的信息。

2.3 需要沟通确认的情形

拟发布的信息属于下列情形之一的，应当与相关机构进行沟通、确认，保

证发布的信息准确一致：

a) 公司联合其他机构发布的信息；

b) 其他机构联合公司发布的信息；

C) 拟发布的信息依照国家有关规定，需要批准的，未经批准不得发布；需

征得有关机构同意的，未经同意不得发布。

2.4 信息公开的职责分工

信息公开遵循“谁形成谁公开，谁公开谁负责”的原则，各信息来源单位

是实施信息公开工作的主体。

a） 综合管理部负责统筹协调，建立健全信息公开工作制度，明确责任，

规范程序，确定流程；研究制定信息公开清单；形成《广州白云国际快件中心

有限公司信息公开工作年度报告》；发布经各部门审定的信息。

b） 综合管理部为公司信息公开工作提供法律支持与服务；
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c） 按照“谁形成谁公开，谁公开谁负责”的原则，各信息来源部门负责

收集、审核、提供本办法附件明确的信息，以及其他法律法规明确的应当在白

云物流官网主动公开的信息，并根据需要提供其他语种版本。

d） 其他依照法律法规应当主动公开的信息，由各信息来源部门根据需要

发布在白云物流官网“信息公开”栏目。各相关部门应当确定 1 名人员为信

息公开工作联络人，具体负责本部门信息公开工作的开展、协调和落实，解决

和反映信息公开工作遇到的问题。联络人名单应报综合管理部备案，人员发生

变动的，应及时将新联络人名单报备综合管理部。

3 公开的方式和程序

3.1 信息公开的主要载体

a) 白云物流官方网站是公司信息公开的主要载体，设置“信息公开”专栏

对信息公开的法定依据、信息范围、信息公开内容、联络方式等进行公开；

b) 白云物流官方网站与南航集团官网信息公开专栏进行有效链接，确保以

不同方式公开的信息能及时有效公开。

3.2 其他方式

其他需要公开的信息还可通过如下等方式进行公开：

a） 对于经营性重大事项（如重大改制重组、社会责任报告等）可通过新

闻发布会等形式进行公开；

b） 公司官方网站等平台发布企业重大信息及业务动态；

c) 其他依照法律法规规定应当进行信息公开的渠道。

4 信息公开程序和要求

各信息来源部门对发布在“信息公开”栏目的信息，按以下规定履行公开

程序：

a） 各信息来源部门应当按照《中华人民共和国保守国家秘密法》及其实

施办法、公司保密管理制度，以及本办法的相关规定对拟公开信息进行保密审
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查。对于附件中列明的公开信息，如在某一阶段不宜公开或处于商业秘密保密

期内的，待可以公开或解密后再履行公开程序。对于不能确定是否可以公开的

信息，应依照法律法规和有关规定报上级部门审定；

b） 各信息来源部门在实施信息公开时（包括信息的发布、更新、撤销

等），应由本部门主要领导或分管领导审批，重要信息的公开应报公司领导批

准，或履行其他的相关相关审议程序。各信息来源部门可将经过审批并对外发

布在其他渠道的信息，通过链接、转发、复制等方式发布在“信息公开”栏

目；

c） 涉及其他部门职能范围的信息，须相关部门会签同意；

d） 信息来源部门按程序完成审批后，将信息公开内容发送给综合管理

部，由综合管理部报白云物流综合管理部在官网“信息公开”栏目进行发布、

更新、撤销等操作。

5 监督管理机制

5.1 信息公开日常运行和管理机制

各相关部门应对照信息公开清单，经常性检查本部门信息公开工作开展情

况，并及时将更新的信息上报综合管理部，由综合管理部对相关信息进行更

新。

5.2 信息公开监督机制

综合管理部定期召集信息公开工作例会，督促各相关部门及时更新信息；

综合管理部对各部门信息公开工作中发现的问题及时督促整改，保障公司信息

公开工作顺利开展。

6 附则

6.1 解释

本办法由行政管理部负责解释。
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6.2 生效

本办法自正式发布之日起生效。

附件：信息公开内容及公开责任部门
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公开目录 责任单位 发布时间 发布形式
对应上级单位官网“信息

公开专栏”子栏目

企业基本信息

企业工商注册登记及经营资质 综合管理部 随时 白云物流官网 企业基本信息

公司治理结构 综合管理部 随时 白云物流官网 企业基本信息

公司组织架构 综合管理部 随时 白云物流官网 企业基本信息

重要人事变动 人力资源 随时 白云物流官网 企业基本信息

国有资本运营

主要财务指标：经审计的资产总额、负债总额、所

有者权益总额、归母所有者权益、营业总收入、利

润总额、净利润、归母净利润、审计报告意见；

国有资本保值增值情况：国有资本保值增值率
财务部

每年（待上级单位

批复后）
白云物流官网 国有资本运营

重大改制重组 公司改制重组方面可以公开的重要信息 综合管理部 因需发布 白云物流官网 重大改制重组

重大问题整改
出资人监管有关信息、监管部门检查发现重大问题

的整改情况
综合管理部 按上级要求披露 白云物流官网 重大问题整改

突发事件处理 公司及重大突发事件和处置情况 综合管理部 因需发布 白云物流官网 突发事件处理

履行社会责任 白云快件公司履行社会责任报告 人力资源 按要求因需发布 白云物流官网 履行社会责任

其他信息

根据其他法律法规规定应当在南航官网“信息公

开”栏目主动公开的信息，以及公司决策其他需要

公开的信息

各信息来源部门 因需发布 白云物流官网 其他信息


